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Concellos de Negreira e A Baia
MANCOMUNIDADE Rua do Carmen, 3

DE CONCELLOS DO 15830 Negreira

TAMBRE Tfno.: 981 885 250 Fax: 981 885 328
concello@concellodenegreira.es

Acta N°1

ACTA DO TRIBUNAL DE SELECCION DA 2 PRAZAS DE CONDUTOR/A (PERSOAL LLABORAL
FIX0) MEDIANTE CONCURSO, XORNADA COMPLETA PERTENCENTE A CONVOCATORIA
DA OPE EXTRAORDINARIA PARA A ESTABILIZACION DO EMPREGO TEMPORAL DA
MANCOMUNIDADE DE CONCELLOS DO TAMBRE.

LUGAR; Sal6n de Plenos da Casa do Concello de Negreira.
DATA: 05 de novembro de 2024

HORA COMEZO: 9,00h

HORA DE REMATE: 10,30 h

ASISTENTES;

Presidenta: Miriam Naveira Dono. (Secretaria do Concello de Negreira).

Vogais:

Vogal 1.- Sonia Ponte Esturao.- Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello de
Negreira.

Vogal 2.- Sonia Nieto Lopez.- Orientadora Laboral do Concello de Negreira.

Vogal 3.- Carmen Cervifio Leis.- Administrativa do Concello de Negreira.

Secretaria: Patricia Barreiro Casal.- Administrativa do Concello de Negreira.

Tendo presente a resolucion nimero 26/2024, de data 28 de outubro de 2024, polo que se aproba a
listaxe definitiva de aspirantes admitidos no proceso de seleccién das prazas de condutor/a
(persoal laboral fixo) mediante concurso, a xornada completa da Oferta de Emprego Publico
extraordinaria 2022 (Lei 20/21 do 28 de decembro).

De acordo ao establecido nas bases especificas e xerais que regulan o proceso selectivo para as
prazas de condutor/a (persoal laboral fixo) (BOP n° 243 do luns 26 de decembro de 2022) onde se
establecen os criterios de seleccién das persoas candidatas admitidas no proceso de seleccién para
as citadas prazas.

O sistema selectivo empregado sera o concurso de méritos e a puntuaciéon definitiva estara
determinada pola suma das puntuaciéns obtidas na devandita fase.

Este tribunal cualificador fai ptblicas as_valoraciéns provisionais das persoas candidatas as prazas
de condutor/a (persoal laboral fixo) tal e como resulta no Anexo I e establécese un prazo de 10
dias habiles para reclamacions, a contar desde o dia seguinte & publicacion dos resultados no
taboleiro da sede electronica do Concello de Negreira. Publicaranse tamén na web municipal a
efectos informativos. Poderan presentarse en calquera dos rexistros establecidos no artigo 16.4 da
Lei 39/2015 do 1 de outubro do procedemento administrativo comuin das Administraciéns
Publicas.
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ANEXO I:
. EXPERIENCIA .
Nome e Apelidos DNI CELGA 2 PROFESIONAIL, | FORMACION | TOTAL
FRANCISCO VILAS CASTRO FrkRES51Y NON 90 0 90
JESUS MANUEL PENA PISCO FrkkA789F SI 0 0 0
JOSE MANUEL SANCHEZ LAMEIRO FrARAI2W NON 21,60 10 31,60
MANUEL CASAL GARCIA kR 044P SI 4,12 10 14,12
FRANCISCO VILAS CASTRO PUNTUACION TOTAL: 90
Experiencia Profesional (MAXIMO 90 PUNTOS) Total: 90
Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente da entidade local 310,9 meses *0,94= 291,40

convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes da entidade local | 0 meses
convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras Entidades Locais | 0 meses
(distinta & entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos por mes

completo.

Servizos prestados no resto do sector ptiblico en calidade de persoal temporal: 0,06 0 meses
puntos por mes completo.

Formacién (MAXIMO 10 PUNTOS) Total: 0
Formacién non académica. (Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora)) 0

Formacién académica: (Titulacién académica superior 6 nivel requirido para o acceso 6 |0
proceso selectivo de estabilizacién: 0,1 puntos.)

ACREDITACION CELGA 2 NON

JESUS MANUEL PENA PISCO PUNTUACION TOTAL: 0
Experiencia Profesional (MAXIMO 90 PUNTOS) Total: 0

Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente da entidade local 0 meses

convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes da entidade local | 0 meses
convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras Entidades Locais | 0 meses
(distinta & entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos por mes

completo.

Servizos prestados no resto do sector ptblico en calidade de persoal temporal: 0,06 0 meses
puntos por mes completo.

Formacion (MAXIMO 10 PUNTOS) Total: 0
Formacién non académica. (Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora) 0
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Formacion académica: (Titulacion académica superior 6 nivel requirido para o acceso 6 |0
proceso selectivo de estabilizacién: 0,1 puntos.)
ACREDITACION CELGA 2 S

JOSE MANUEL SANCHEZ L AMEIRO

PUNTUACION TOTAL: 31,60

Experiencia Profesional (MAXIMO 90 PUNTOS)

Total: 21,60

Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente da entidade local
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

18 meses *0,94= 16,92

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes da entidade local
convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras Entidades Locais
(distinta & entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos por mes
completo.

10 meses*0,30= 3

Servizos prestados no resto do sector ptiblico en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

28 meses*(0,06= 1,68

Formacién (MAXIMO 10 PUNTOS)

Total: 10

Formacion non académica. (Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora)

50 horas*1=50

Formacion académica: (Titulacion académica superior 6 nivel requirido para o acceso 6 |0
proceso selectivo de estabilizacion: 0,1 puntos.)
ACREDITACION CELGA 2 NON

MANUEL CASAL GARCIA

PUNTUACION TOTAL: 14,12

Experiencia Profesional (MAXIMO 90 PUNTOS)

Total: 4,12

Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente da entidade local
convocante en calidade de persoal temporal. 0,94 puntos por mes completo.

4 meses *0,94 = 3,76

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes da entidade local | 0 meses
convocante en calidade de persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo
Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras Entidades Locais | 0 meses

(distinta & entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,3 puntos por mes
completo.

Servizos prestados no resto do sector ptiblico en calidade de persoal temporal: 0,06
puntos por mes completo.

6 meses*0,06= 0,36

Formacién (MAXIMO 10 PUNTOS)

Total: 10

Formacién non académica. (Grupo AP ou equiparable: (1,00 punto/hora)

450 horas*1= 450

Formacién académica: (Titulacién académica superior 6 nivel requirido para o acceso 6 |0
proceso selectivo de estabilizacién: 0,1 puntos.)
ACREDITACION CELGA 2 SI
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E sen mais asuntos que tratar, o presidente declara rematado a sesion sendo as 10,30 horas do dia
05 de novembro de 2024

Asinado

O Tribunal Seleccionador.-
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